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Włocławek, dn. 19-10-2016 r.
ZAPYTANIE OFERTOWE nr 1/2016

dotyczące złożenia oferty na stanowisko wychowawcy/opiekuna dla osób w wieku od 13 do 21 lat, wobec których zastosowano środki zapobiegania i zwalczania demoralizacji i przestępczości zgodnie z Ustawą z dnia 26 października 1982 r. o postępowaniu w sprawach nieletnich będących uczestnikami projektu „Trampolina” współfinasowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko – Pomorskiego na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa 9 Solidarne społeczeństwo, Działanie 9.2 Włączenie społeczne, Poddziałanie 9.2.2 Aktywne włączenie młodzieży objętej sądowym środkiem wychowawczym lub poprawczym. 

I. ZAMAWIAJĄCY

Stowarzyszenie Wsparcia Społecznego „Aditus”

ul. Akacjowa 10, 87-800 Włocławek

II. OSOBA UPRAWNIONA DO KONTAKTÓW

Osoba uprawniona do kontaktu ze strony Zamawiającego w kwestiach merytorycznych i proceduralnych: Andrzej Grzelak – członek zarządu Stowarzyszenia Wsparcia Społecznego „Aditus”.

e-mail: aditus@interia.pl

tel. 608-061-556

III. TRYB UDZIELANIA ZAMÓWIENIA

Postępowanie o udzielenie zamówienia prowadzone jest zgodnie z zasadą konkurencyjności określoną w Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,  Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014 - 2020. Zamówienie stanowiące przedmiot niniejszego zapytania jest współfinansowane przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

IV. WSPÓLNY SŁOWNIK ZAMÓWIEŃ (CPV)

CPV: 85312320-8 – usługi doradztwa

CPV: 80000000-4 – usługi edukacyjne i szkoleniowe

CPV: 85311300-5 – usługi opieki społecznej dla dzieci i młodzieży

V. PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA

Przedmiotem zamówienia jest prowadzenie zajęć jako wychowawca/opiekun dla uczestników projektu „Trampolina” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. Projekt przewiduje zatrudnienie wychowawcy/opiekuna dla każdej grupy w Młodzieżowym Centrum (po jednej grupie w 20 Młodzieżowych Centrach, po 10 osób grupa, razy dwie roczne edycje, łącznie 40 grup – 400 osób) średnio po 60 h pracy w miesiącu z każdą grupą, łącznie 22 miesiące pracy w każdym Młodzieżowym Centrum. Przedmiotem zajęć będzie sporządzanie planów pracy Młodzieżowych Centrów, opiniowanie kandydatów na uczestników do projektu „Trampolina”, pomoc w adaptacji uczestników, grupowe zajęcia socjalizacyjne, tworzenie zrębów społeczności wraz z uczestnikami, pogadanki wychowawcze, udział w zajęciach turystyczno – edukacyjnych, udział w akcjach społecznych, propagowanie wśród uczestników prawidłowych postaw, zapewnienie bezpiecznych warunków pobytu w Młodzieżowych Centrach oraz w trakcie wyjść/wyjazdów poza Młodzieżowe Centra, prowadzenie dokumentacji uczestnika projektu. 

Łącznie zamówienie obejmuje przeprowadzenie 27.600 godzin zajęć. Godzina zajęć równa się 60 minut.
Zamawiający deklaruje nawiązanie współpracy na podstawie umowy zlecenia.
Zamawiający dopuszcza możliwość składania ofert częściowych:

CZĘŚĆ  1 nazwa: wychowawca/opiekun w Młodzieżowym Centrum w Aleksandrowie Kuj. 

CZĘŚĆ  2 nazwa: wychowawca/opiekun w Młodzieżowym Centrum w Brodnicy. 

CZĘŚĆ  3 nazwa: wychowawca/opiekun w Młodzieżowym Centrum w Bydgoszczy I. 

CZĘŚĆ  4 nazwa: wychowawca/opiekun w Młodzieżowym Centrum w Bydgoszczy II. 

CZĘŚĆ  5 nazwa: wychowawca/opiekun w Młodzieżowym Centrum w Bydgoszczy III. 

CZĘŚĆ  6 nazwa: wychowawca/opiekun w Młodzieżowym Centrum w Bydgoszczy IV. 

CZĘŚĆ  7 nazwa: wychowawca/opiekun w Młodzieżowym Centrum w Chełmnie. 

CZĘŚĆ  8 nazwa: wychowawca/opiekun w Młodzieżowym Centrum w Ciechocinku. 

CZĘŚĆ  9 nazwa: wychowawca/opiekun w Młodzieżowym Centrum w Golubiu Dobrzyniu. 

CZĘŚĆ  10 nazwa: wychowawca/opiekun w Młodzieżowym Centrum Inowrocławiu. 

CZĘŚĆ  11 nazwa: wychowawca/opiekun w Młodzieżowym Centrum w Lipnie. 

CZĘŚĆ  12 nazwa: wychowawca/opiekun w Młodzieżowym Centrum w Lubieniu Kuj. 

CZĘŚĆ  13 nazwa: wychowawca/opiekun w Młodzieżowym Centrum w Rypinie. 

CZĘŚĆ  14 nazwa: wychowawca/opiekun w Młodzieżowym Centrum w Toruniu I. 

CZĘŚĆ  15 nazwa: wychowawca/opiekun w Młodzieżowym Centrum w Toruniu II. 

CZĘŚĆ  16 nazwa: wychowawca/opiekun w Młodzieżowym Centrum w Wąbrzeźnie. 

CZĘŚĆ  17 nazwa: wychowawca/opiekun w Młodzieżowym Centrum we Włocławku I. 

CZĘŚĆ  18 nazwa: wychowawca/opiekun w Młodzieżowym Centrum we Włocławku II. 

CZĘŚĆ  19 nazwa: wychowawca/opiekun w Młodzieżowym Centrum we Włocławku III.  

CZĘŚĆ  20 nazwa: wychowawca/opiekun w Młodzieżowym Centrum we Włocławku IV. 

Na każdą z części zamówienia wymienioną od 1 do 20 składają się zajęcia prowadzone przez wychowawcę/opiekuna polegające na sporządzaniu planów pracy Młodzieżowego Centrum, opiniowanie kandydatów na uczestników do projektu „Trampolina”, pomoc w adaptacji uczestników, grupowe zajęcia socjalizacyjne, tworzenie zrębów społeczności wraz z uczestnikami, pogadanki wychowawcze, udział w zajęciach turystyczno – edukacyjnych, udział w akcjach społecznych, propagowanie wśród uczestników prawidłowych postaw, zapewnienie bezpiecznych warunków pobytu w Młodzieżowych Centrach oraz w trakcie wyjść/wyjazdów poza Młodzieżowe Centra, prowadzenie dokumentacji uczestnika projektu. 

Dla każdej części zamówienia przewidywana liczba uczestników oraz liczba godzin zajęć -  I edycja 10 osób w grupie (średnio 60 godzin zajęć w miesiącu razy przewidywane 10 miesięcy), II edycja 10 osób w grupie (średnio 60 godzin zajęć w miesiącu razy 12 miesięcy).  

Wykonawca zobowiązany jest do osobistego wykonywania umowy. 
Dopuszcza się możliwość składania przez Wykonawcę tylko jednej oferty na daną część, części lub całość zamówienia. 
Wykonawca zobowiązuje się w toku realizacji umowy do bezwzględnego stosowania Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014 – 2020, w szczególności w zakresie maksymalnego dopuszczalnego limitu zaangażowania zawodowego. Łączne zaangażowanie zawodowe Wykonawcy w realizację wszystkich projektów finansowanych z funduszy strukturalnych, Funduszu Spójności oraz działań finansowych z innych źródeł, w tym środków własnych beneficjenta i innych podmiotów, nie może przekraczać 276 godzin miesięcznie. Zaangażowanie zawodowe o którym mowa powyżej dotyczy wszystkich jego form dla przykładu stosunku pracy, stosunku cywilnoprawnego, samozatrudnienia oraz innych prawnie dopuszczalnych form zaangażowania zawodowego.  

VI. TERMIN I MIEJSCE REALIZACJI ZAMÓWIENIA

Zajęcia dla poszczególnych grup będą realizowane w okresie: I edycja 20 grup przewidywany termin rozpoczęcia od 02-11-2016r do 31-08-2017r, II edycja 20 grup od 01-09-2017r do 31-08-2018r. Równocześnie mogą być prowadzone  zajęcia  dla wszystkich 20 grup w Młodzieżowych Centrach usytuowanych w różnych regionach województwa kujawsko - pomorskiego (Aleksandrów Kuj., Brodnica, Bydgoszcz 4 MC, Chełmno, Ciechocinek, Golub Dobrzyń, Inowrocław, Lipno, Lubień Kuj., Rypin, Toruń 2 MC, Wąbrzeźno, Włocławek 4 MC). Zajęcia dla poszczególnych grup będą realizowane w lokalizacji (pomieszczeniu zaadoptowanym na Młodzieżowe Centrum) wskazanej przez Zamawiającego. Zajęcia prowadzone będą zgodnie z ustalonym harmonogramem pracy Młodzieżowych Centrów trzy razy w tygodniu w dniach od poniedziałku do piątku średnio 4, 5 godzin dziennie. Zajęcia prowadzone będą  w godzinach popołudniowych. Zajęcia odbywać się będą także poza Młodzieżowymi Centrami. Zaplanowane są również zajęcia weekendowe poza Młodzieżowymi Centrami. W trakcie zajęć poza MC wychowawca/opiekun zobowiązany będzie do uczestnictwa i opieki nad uczestnikami projektu. Szczegółowe harmonogramy zajęć zostaną przedstawione Wykonawcy po zrekrutowaniu uczestników projektu. 

VII. WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU 
O udzielenie niniejszego zamówienia mogą ubiegać się Oferenci, którzy spełniają poniższe warunki: 

a) posiadają wykształcenie wyższe kierunkowe umożliwiające pracę z młodzieżą zagrożoną wykluczeniem społecznym np. pedagogika, socjologia, resocjalizacja, potwierdzone kopiami dyplomów, zaświadczeń o ukończonych studiach podyplomowych, kursów, szkoleń, warsztatów, doradztwie itp. Oferent może przedłożyć także inne dokumenty jeśli uzna, że będą miały znaczenie dla przedmiotu zapytania ofertowego,

b) posiadają co najmniej 3 letnie doświadczenie w pracy z młodzieżą zagrożoną wykluczeniem społecznym, potwierdzone m.in. kopiami umów o pracę, zakresu obowiązków, umów cywilnoprawnych,  referencji, listów polecających, itp. Oferent może przedłożyć także inne dokumenty jeżeli uzna, że będą miały znaczenie dla przedmiotu zapytania ofertowego.     

c) posiadają uprawnienia do wykonywania działalności lub czynności określonej w zapytaniu ofertowym, jeżeli ustawy lub inne akty prawne nakładają obowiązek posiadania takich uprawnień. 

W przypadku gdy Oferent złoży ofertę niekompletną pod względem formalnym, nie zawierającą wymaganych dokumentów lub oświadczeń, gdy dokumenty są nieczytelne lub w ofercie są inne błędy Zamawiający wyznaczy Oferentowi odpowiedni termin na uzupełnienie oferty ze wskazaniem jej braków informując jednocześnie, że nie usunięcie braków w wyznaczonym terminie będzie skutkowało nieuwzględnieniem oferty w części dotkniętej wadą lub też odrzuceniem oferty jeżeli taki skutek powoduje wada oferty. Zamawiający nie ma obowiązku wzywania Oferenta do uzupełnienia braków dokumentów, oświadczeń jeżeli mimo ich złożenia oferta podlegałaby odrzuceniu.        

VIII. KRYTERIA OCENY OFERT

W procesie wyboru Wykonawcy pod uwagę zostaną wzięte następujące kryteria:

1. Cena - 50% (maksymalnie 50 pkt.),

2. Doświadczenie - 50% (maksymalnie 50 pkt.).

Sposób wyliczenia punktacji:

1. Kryterium cenowe. Ocenie podlegać będzie całkowita cena brutto za przeprowadzenie zajęć wychowawcy/opiekuna wykazana na podstawie załącznika nr 1 do niniejszego zapytania ofertowego. 

Punkty za cenę będą obliczane wg wzoru:

                                     Najniższa cena oferty

Liczba punktów = ---------------------------------------- x 100 x 50%

                                       Cena badanej oferty

Maksymalna liczba punków: 50

Punty będą liczone do dwóch miejsc po przecinku.

2. Kryterium doświadczenia. Ocenie podlegać będzie okres pracy Oferenta z młodzieżą zagrożoną wykluczeniem społecznym. Doświadczenie Oferenta na potrzeby konkursu będzie uwzględniane w okresie nie dłuższym niż 20 lat i obejmuje pełne lata. Jeżeli w tym samym czasie oferent pracował z różnymi grupami młodzieży zagrożonej wykluczeniem społecznym na potrzeby konkursu doświadczenie z tego samego okresu nie będzie dodatkowo sumowane. Doświadczenie należy wykazać w załączniku nr 1. Do oferty należy dołączyć dokumenty potwierdzające doświadczenie w pracy z młodzieżą zagrożoną wykluczeniem społecznym. Wymagane dokumenty to kopie umów o pracę, kopie zakresu obowiązków, kopie umów cywilnoprawnych, kopie referencji, kopie listów polecających, itp. Oferent może przedłożyć także inne dokumenty jeżeli uzna, że będą miały znaczenie dla przedmiotu zapytania ofertowego.   

Punkty za doświadczenie będą obliczane wg wzoru:

od 1 do 4 lat 10 pkt.

od 5 do 8 lat 20 pkt.

od 9 do 12 lat 30 pkt.

od 13 do 16 lat 40 pkt.

od 17 do 20 lat 50 pkt.

Maksymalna liczba punków: 50

Przykładowy sposób wyliczenia punktacji za doświadczenie Oferenta. Oferent pracował jako wychowawca z młodzieżą zagrożoną wykluczeniem społecznym w świetlicy środowiskowej przez okres 5 lat i 8 miesięcy w okresie od 01-01-2009r do 31-08-2014r oraz jako kurator sądowy przez okres 3 lata i 9 miesięcy w okresie od 01-01-2013 do 30-09-2016r. Zgodnie z zapytaniem ofertowym na potrzeby konkursu okresy doświadczenia Oferenta nie podlegają sumowaniu jeżeli Oferent w tym samym czasie pracował z różnymi grupami młodzieży zagrożonej wykluczeniem społecznym. W okresie od 01-01-2013r do 31-08-2014r Oferent jednocześnie pracował jako wychowawca i kurator sądowy, w związku z tym okresy te nie podlegają sumowaniu. Przy takim założeniu okres doświadczenia Oferenta to 7 lat i 9 miesięcy. Zgodnie z zapytaniem ofertowym doświadczenie oferenta na potrzeby konkursu obejmuje pełne lata, a więc Oferent ma 7 lat doświadczenia za które otrzyma 20 pkt.       

Za najkorzystniejszą zostanie uznana oferta, która uzyska najwyższą końcową ocenę jednak nie mniejszą niż 60 punktów.
W przypadku uzyskania przez dwóch lub więcej oferentów takiej samej ilości punktów, zostanie wybrana oferta zawierającą najniższą cenę. 

Złożone oferty zostaną ocenione przez komisję składającą się z 2 osób wyznaczoną przez Zamawiającego.

IX. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY ORAZ TERMIN I MIEJSCE SKŁADANIA OFERT
1. Ofertę należy sporządzić w formie pisemnej wyłącznie na formularzu ofertowym stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszego zapytania ofertowego. Do oferty należy dołączyć również pozostałe załączniki do zapytania ofertowego. Kompletną ofertę wraz z dołączonymi dokumentami należy złożyć w zamkniętej kopercie z dopiskiem: 
Projekt pt. „Trampolina” 
współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.
Odpowiedź na zapytanie ofertowe nr 1/2016”
2. Oferty można składać osobiście w sekretariacie Włocławskiego Centrum Organizacji Pozarządowych i Wolontariatu, ul. Żabia 12A, 87-800 Włocławek od poniedziałku do piątku w godzinach od 9.00 do 15.00 lub przesłać pocztą na podany adres. 
3. Oferta powinna być czytelna i złożona w języku polskim.

4. Termin: oferty należy składać najpóźniej do 27-10-2016 roku do godziny 15.00
5. O terminie złożenia decyduje data wpłynięcia do Zamawiającego.

6. Oferty, które wpłyną po tym terminie nie zostaną rozpatrzone.

7. W przypadku gdy Oferent złoży ofertę niekompletną pod względem formalnym, nie zawierającą wymaganych dokumentów lub oświadczeń, gdy dokumenty są nieczytelne lub w ofercie są inne błędy Zamawiający wyznaczy Oferentowi odpowiedni termin na uzupełnienie oferty ze wskazaniem jej braków informując jednocześnie, że nie usunięcie braków w wyznaczonym terminie będzie skutkowało nieuwzględnieniem oferty w części dotkniętej wadą lub też odrzuceniem oferty jeżeli taki skutek powoduje wada oferty. Zamawiający nie ma obowiązku wzywania Oferenta do uzupełnienia braków dokumentów, oświadczeń jeżeli mimo ich złożenia oferta podlegałaby odrzuceniu.        
X. INFORMACJA O WYBORZE WYKONAWCY, TERMINIE I MIEJSCU PODPISANIA UMOWY:

1. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za zdarzenia wynikające z niewłaściwego oznakowania koperty lub brak którejkolwiek z wymaganych informacji oraz za przesłanie / złożenie oferty w innym miejscu niż wskazane w niniejszym zaproszeniu.

2. O terminie złożenia oferty, w tym również przesłanej pocztą, decyduje data wpływu do Zamawiającego.

3. Oferty złożone po terminie określonym w niniejszym zaproszeniu pozostaną bez rozpatrzenia przez Zamawiającego.

4. Niniejsze postępowanie toczy się w oparciu o zasadę konkurencyjności określoną w Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020.

5. Pod uwagę będą brane wyłącznie oferty zgodne z opisem przedmiotu zamówienia oraz innymi wymaganiami określonymi przez Zamawiającego w zapytaniu ofertowym, a także oferty których braki zostały usunięte w trybie określonym w rozdziale IX. 

6. Informacja o wyborze Wykonawcy, miejscu, terminie podpisania umowy zostanie przekazana osobiście, e-mail lub pocztą tradycyjną Wykonawcy, którego ofertę wybrano.

7. W przypadku gdy wartość oferty przedstawionej w odpowiedzi na zapytanie będzie wyższa od zaplanowanej w budżecie projektu, Zamawiający zastrzega sobie prawo negocjacji z Oferentem, który przedstawi najkorzystniejszą ofertę. W sytuacji gdy Oferent nie wyrazi zgody na zmniejszenie ceny wówczas Zamawiający odrzuca jego ofertę i do negocjacji zaprasza kolejnego Oferenta, który przedstawił najkorzystniejszą ofertę. W przypadku braku innych ofert Zamawiający uzna całe lub daną część zapytania ofertowego za nierozstrzygnięte.  

8. Z Oferentem, którego oferta zostanie wybrana, będzie podpisana umowa w miejscu i na warunkach określonych przez Zamawiającego (wzór umowy stanowi załącznik nr 3 do niniejszego zapytania ofertowego).

9. Zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany treści umowy w stosunku do treści niniejszej oferty w przypadku:

a) zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa, w zakresie mającym wpływ na realizację przedmiotu zamówienia,

b) wystąpienia uzasadnionych zmian w zakresie lub sposobie wykonania przedmiotu zamówienia,

c) wystąpienia obiektywnych przyczyn niezależnych od Zamawiającego i Wykonawcy w szczególności w razie potrzeby zmiany lokalizacji Młodzieżowego Centrum i przeniesienie MC do innej miejscowości, w związku z potrzebami wynikłymi w trakcie realizacji projektu. 

d) zmiany umowy o dofinasowanie projektu zawartej z Instytucją Zarządzającą. 

Wykonawca może nie wyrazić zgody na zmianę zaproponowaną przez Zamawiającego co skutkowało będzie rozwiązaniem umowy z dniem oznaczonym jako data wejścia w życie proponowanej zmiany.        

10. Jeżeli Wykonawca, którego oferta została wybrana, uchyli się od zawarcia umowy, Zamawiający może wybrać ofertę najkorzystniejszą spośród pozostałych ofert z zastrzeżeniem nieprzekroczenia wysokości środków zaplanowanych w budżecie projektu na realizację niniejszego zamówienia.

11. Zamawiający przewiduje możliwość udzielenia zamówień uzupełniających, w wysokości nieprzekraczającej 50% wartości zamówienia określonego w umowie zawartej z Wykonawcą. Zamówienie może zostać udzielone w przypadku np. rozwiązania umowy w trybie natychmiastowym, rozwiązania umowy na skutek nie wyrażania zgody na zmianę treści umowy z wykonawcą wyłonionych do realizacji danej części zamówienia lub z innych przyczyn losowych, których Zamawiający ani inny wykonawca nie mógł przewidzieć.

12. W postępowaniu oświadczenia, wnioski, zawiadomienia i inne informacje Zamawiający i Wykonawcy przekazują, osobiście, faksem, pocztą lub drogą elektroniczną.

XI. INFORMACJE O WYKLUCZENIU

1. W postępowaniu nie mogą brać udział przedmioty, które powiązane są z Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy osobowo lub kapitałowo, w szczególności poprzez:

a) uczestnictwo w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej;

b) posiadanie udziałów lub co najmniej 10% akcji;

c) pełnienie funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika;

d) pozostawanie w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

W związku z powyższym Oferent jest zobowiązany do dołączenia do oferty wypełnionego załącznika nr 2 niniejszego zapytania ofertowego. Podmioty które nie złożą oświadczenia – nie będą brane pod uwagę.

XII. INFORMACJE DODATKOWE

1. Postępowanie o udzielenie zamówienia prowadzone jest zgodnie z zasadą konkurencyjności określoną w Wytycznych w Zakresie Kwalifikowania Wydatków w Ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020.

2. Niniejsze zaproszenie do składania ofert nie stanowi zamówienia w trybie ustawy Prawo Zamówień Publicznych z dnia 29.01.2004 (Dz.U. z 2015 poz. 2164 z późn. zm.). 

3. W postępowaniu mogą wziąć udział Oferenci, którzy znajdują się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie zamówienia.
4. Zamawiający zastrzega sobie prawo odstąpienia bądź unieważnienia zapytania ofertowego bez podania przyczyny w przypadku zaistnienia okoliczności nieznanych Zamawiającemu w dniu sporządzania niniejszego zapytania. 

XIII. ZAŁĄCZNIKI

Załącznik nr 1 – Formularz ofertowy

Załącznik nr 2 – Oświadczenie o braku powiązań kapitałowych i/lub osobowych
Załącznik nr 3 – Wzór umowy 

Załącznik nr 4 – Oświadczenia do umowy
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